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CONCEIÇÃO DO COITÉ - BA 
PODER LEGISLATIVO 

REQUERIMENTO N° 20/2019 

o 
O vereador que subscreve na forma regimental requer audiência pública 

para discutirmos sobre as CET da gestão Assis contra horas extras dos 

governos passados. A referida audiência será proposta para o dia 27 de 

maio as 19:30 na sede da Câmara Municipal automaticamente a 

suspensão da sessão ordinária 

Plenário Armando Ramos, 

06 de Maio de 2019 

O 	Adalberto Neres Pinto Gordiano 

Vereador 

Apresentar no Expediefle(b0  

Próximo Sessão ordinária 
OL22 19  

 



13/05/2019 E-mail de Câmara Municipal de Conceição do Coité - Requerimento 

Câmara Municipal Conceição do Coité <parlamentar@camaradecoite.com.br> 

Reti u eri me nto 
1 mnsagem 

adalberto gordiano <betaomcc@hotmail.com> 	 6 de maio de 2019 22:25 
Para: "parlamentar@camaradecoite.com.br" <parlamentar@camaradecoite.com.br> 

O vereador que subscreve requer audiência pública para discutirmos sobre as CET da gestão Assis 
contra horas extras dos governos passado. 
A referida audiência será proposta para o dia 27 de maio as 19.30h na sede da câmara municipal e 
automáticamente a suspensão da sessão ordinária. 
Plenário Armando Ramos, 06 de Maio de 2019 

Adalberto Neres Pinto Gordiano 
Vereador 

'Obter o Outlook para And roid 

o 

https://mail.google.com/mail/u/0?ik=9376a71057&view=pt&search=aIl&permthid=thread4%3A1  632834483539589676&simpl=msg-f%3A1 632834... 111 



Conceição do Coité - Bahia 
Poder Legislativo 
Coordenação Parlamentar 

CERTIDÃO 

O Requerimento abaixo identificado 
encontra-se na seguinte situação: 

Número: 
	

20 	 Protocolo n. 	O 

Assunto: 

o 
	 Requerimento de audiencia pública sobre CET 

Autoria: ADALBERTO NERES PINTO GORDIANO 

Data de Entrada 	  
Data de Apresentação 	 
Data de Votação 	 
Último Andamento: 

o 
Pendência: 

O 

06/05/19 
06/05/19 
06/05/19 

Conceição do Coité, 	31 maio, 2019 

o 
	 o 
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Poder Executivo 
Secretaria Municipal de Educação, 

Cuttura eEsporte 
onceiçâodoG 

GOVERNO DA GENTE 

Ofício n. 39, de 30 de maio de 2019 

Da: Secretária Municipal de Educação, Cultura e Esporte de Conceição do 
Coité - BA 

Para: Presidente da Câmara de Vereadores de Conceição do Coité - Bahia 
Exmo. Sr. Emandes Lopes da Silva 

Prezado Senhor, 

Curnprimentando cordialmente, em atendimento ao Vosso oficio de N° 32, de 
30/0412019, encaminho em anexo a relação dos Estagiários que estão em Sala 
de aula, com o nome da Escola onde está estagiando, o profissional 
responsável por supervisioná-los, a carga horária semanal, a atividade 
desenvolvida eas cópias dos contratos. 

Os estagiários que constam da, relação anexa destacados com um asterisco 
vermelho ainda não tiveram seus Contratos devolvidos com assinatura pelas 
respectivas universidades por isso estou impossibilitada de apresentar as 
cópias como foi solicitado. 

Coloco-me ao inteiro dispor para prestar outros esclarecimentos que se façam 
necessários. 

Atenciosamente, 

o 



C0NcEIÇÀ0 Do COITÉ - BA 

PODER LEGISLATIVO 
GABINETE DA PRESIDÊNCIA 

/ 

Conceição do Coité, 30 de abril de 2019. 

Ofício N°. 032/2019- GP 

Senhora Secretária, 

Solicitamos a V. Excelência, em face do Requerimento 1812019, de autoria do 
Vereador José Jailmo Pereira Gomes, aprovado pelo Plenário desta Casa na 
Sessão Ordinária de 29 de abril de 2019, com fundamento no Art. 32 da LOM, 
solicitamos da "Secretaria de Educação do Município de Conceição do 
Coité, cópias dos contratos de todos os estagiários que estão em safa de 
aula". 

Atenciosamente, 

,e 	~11001 
Ernan • e opes da Silva 

Presidente 

Sra. 
Perpetua Maria Boaventura Sampaio 
M.D. Secretária de Educação, Cultura e Esporte do Município de 
Conceição do Coité 
Nesta 

RECEBIDO tvI 

-J 

', 4L 



CONCEIÇÃO DO COITÉ - BA 
PODER LEGISLATIVO 

VEREADOR NEGO JAI 

REQUERIMENTO N° 1812019 

O Véreador que subscreve em conformidade com o Art. 66 da Resolução 252 de 

06 de abril de 2016, em combinação do Artigo 32 da Lei Orgânica do Município requer 

da Secretaria de Educação cópias dos contratados de todos os estagiários que estão em 

sala de aula. 

Sala das Sessões da Câmara Municipal, 
Conceição do Coité, 04 de fevereiro de 2019. 

José Jailmo Pereira Gomes 
Vereador Nego Jai 
,Líder da oposição 

Partido DEM 
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TERMO DE Cci'ROiW$SSO DE ESTÁG1Õ..-, 
TCE. 

Rao sodal: MLW~IECM~DQ=rÉ 
Endom PRSÇA 	NNOflO 

IcN:4 Of 

POcEgIEPC 

adade Santa MarcWMsiBA C8 47M0.000 
1PJ: 05.255415fl00120 	 - 

) 
TM3AO __ 

Nome:M ACØ 
Endereço: T 
adade 	aiÇáDdeQ*Ó 	CER 48730.000 
CPF: 082.651.075-28 
CUMO:RDAMM Semeslre/kio; 3D  

A C0NC41E aSTTflJIÇO IZ 0E140 e o ESTA~adma qualificados, cern o eraio do ~ na dondição de M1TE DE V41Ç 
celebram entre si o presente Termo de CompromissOde ESlà9iOrflOS teTTflOS da Lei 11J880, ntlxmeas dáUslias com~ seguintes: 

CLAtLA.A- Otájo, de interesse aanoiar ,o±rIárto, denará ser deseveslido em ambiente de babalho que possbdlIe a preparação 
do ESTAWW pera o trabalho produlho, ter caráter de comple.Tnenlaçflo educadonal e de prática p selonet,planado ww~ ecompenhado e 
Miado em conformidade com os ourriailos e horário escxilai bem como ser capa de'pTpardonar a aplicação  de conhedmentes. teárlcos, o 
aperfeiçoamento téa*o.cuttnal, dentãoo e de reladonarnento humano, não arretando qualquen(no.o de caráter empregaildo com e CONCaBITE 

CLÁLS%LASBJIVA— O parindo do estágio será de 1810312019 a 3111212019, podendo ser- prorrogado por Interessas das parias, respeitando o limite 
mániode 02 (dois) anos fixada noant 11 da Lei 11.788KJ8 e/ou condusão do corso 

Q.ALLA1A-.OTOcurnpifrá carga horánta de Ó horas diárias, totaldo30 horas sarnando. 

CLÁ20ILA JNIA - ACN]B1TE Indica neste ato o & (a) aS11AN Cl2 t C?*LHO que oo.ça o cargo do diretora , peltaxante ao seu 
quadrofendonal, com terrnação ou ançenlánda profissional na área; como &ipern4sordo ETMO. 

Parafoárco. O estágio seiá desemdldo no setor 	 d*odo roteiro de aWdades cxnmpatKels com o 
oureo do 6TA detafiS no 	bdafdlddedetáOcErls1anIe da Ct*úsula Déd Primeira deGte Termo. 

j: 	no 	de700,00 meis I so,Oo AIJ&JO1flMW'CRlE 

cLAJSLLASECrA - Na ~a regular do presente Termo de Compromisso, o 61A1ã1O estará JInClUIdO na nobartia contra .6ddentes  Pessoais 
mediante seguradora CPB.AS.guadora de Vida a Pre'wldknda SA  ftpôlice N.° 1018200513248.05. 

(IÁELLAsÉTaA— Compete à CCNITE 	 - 

a) ofertar lnstalaçães que tenham ~~de propordáarao ETPADaflÃdades de aprendizagem socal, profissional ecoltaral; 
b) propidar ao 00TQ portado de recesso remunerado de 25 ( \trnta e Cinco ) das, dentro do penado de W~ do presente docomento, nos 
termos doartl3 da Lei 11.788108; 
c) redur à metade a carga horária do estagiário nos períodos de aIlaç8o, quando a i?G111UÇO CE EUC adotar wff~ de aprendizagem 
periódicas ou finais; 	 - 
d) elaborare entregar à PSUT!JÇO CEBISPIO relatórios penlódons, a cade 6 (sais) meses. acerca das alhidedes desemddas durante o estágio, 
com data obrigatária ao ESTA~  
e) entregar ao ÉSTA~ ao final do estágio, termo de realização do estágio, com indaaçãoresurnida  das adnldades desenddas, dos períodos e da 
aação de desempenho. 
1) comtsnloaao §Le à P Ufl8ÇOEEBSNOo  arirarrámcob do presente Teimo de Compromisso antes do támnino de sua ngênda 

cLÁLlStLATAVA-Compete ao 

a) cornproera mab'lanla, a frequãndae o apimeltamenta escolar, perante as partes, sempre qusolidtado 	 - 
b) informar ao lESA e à CON-JTE qualquer alteração na regularidade de sua matrtca* bem como na tequándis escaler, Indusina Irancemento, 
conClusão ou abandono do aiiso, que possam eiteraos recisltes legais engldos no art3°, Inalso Ida Lei 11.788108; 
o) registrara tequánda, na forma e lagares que bern deelgesdos pela NJT 
d) reponlae.se ao superdeorde eso Id onaCiáuaula Qiarta deste Tenno 
e) desan.vheras athidades que lhe forem atribuídas, com zalo, dlllgànda a impardelidade comxilcando * CCNC 	tiqLsquen1nagular1dade3 que 
cheguem ao seu conhedmet 
1) ~car iflJa'a en(stánda de incampaliblildadá entre o projeto pedagógico e as athidades desemutn4das no estágio, quando for  caso, 
g) conhecera aumprirea normas internas da CCNBIE espedulmente as que resguardam a quebra da sigilo eação de h*rmações que tenha 
acesso em decorránda do estágio, 
h) responder por pendes e danos. resultantes de dolo, rnMé ou oua, betn corno dea,nentes de lncbeaMnda ou desanrprimante das normas ou 
ontens internas; 
i) jusfificarã CCN1TE, dentro de 24 (inte e quatro) home, os molhos de eusêndas, soja  por doença'u força maior. 

CLAJSJ.ANCN.- Cernpeleà I'1sTfluÇCaE91a 
a) designar professor orientador corno responsiei pelo aczxnpanhamenb e a'eliação das atividades do ESTA~ 
b) msgir a apresentação periódico, em piam não superiora 06 (sais) meses, do relatório deadâdades par parte do 
o) ournunicarà parte CONCEMMdo estágio as ds do aellações esares e acadànáts 

CLkiSlLAMA-Constiknarn mothcs para cassação imediata da Vg~ do presente Termo de Camprorniaso 

a) a intenupção da frequãnda do asTAaIDjuntoà 5 TTUCEBJSP1D&ou o rompimento do i.*urto deste com a mesma; 



TERMO DE CO?PROtSSO DE ES 
TCE 

Nm 
Rao soda: 

dade:&ódo 	cEP4&730400 
cNPJ: 1s.M3.a42moot6v' 	- 

osod: 
ndemç 	ILBN 5C*6A 

Odade: ctha RA CEP 43800O0O 
cNPJ; 04.327.9411000t4$ 

AGAE4o 
NomeCAARWJOa)IW 
Endemço *JOE.LCP8 W81, S4.cfl 
CIdade:Cm~d~M CEF>48MM 
CPRIO~35M 
cureo: FEDA~ SemestrWAio f° 

A CICflE a PIS1TIUÇAO DE 9V1D e a EST~.~ quafificados, com o emIo do ~ na coMç90 deAWM DE 
ce4ebrem ente si o presente Termo de Compromisso de Es1áo, nos termos da Lei 11.788)8 conb~ es cláusulas e condições sagumtee: 

CLÁLLAPÇA- Oo, de interesse =nadarnão bfá1c deterá ser d seraddo em ambiente deteiho que possibWte a prepare(' 11 do EffAG~ pera o tebalho pmdu. ter caráter de comp1ementaçáoeducadonel e de práca p sstona pIaefado cinagado, ecompanhadeJ 
aeflado em cordamildade em os amWos e horário escotas bem como ser capw de pmpordonm- a alçação de conhedmentos ~mo, o 
aperfeiçoamenlo aiLco.aiftiral, cientifico e de reladonarr~ humano, não acarretando qualquer~ de caráter ernpregatldo mm aC0N4tE 

o 
aÃ,saAsaJL— O perfodo da e~será de 19312019 a 3111212019, podando ser'pnogado por Interesses das partas, respeitando o limite 
má*no de 02 (dois) anos ã 	naait 11 da 14 llJ8e,buo,ndueãodocursa 

carga hci*la de4 horas diárias, talIndo 20 horas seinanais. 

aJJstLAwrA—Aocce4TE1rdce neste ali, o Sr. (a) M~LUCI~C DEMP~queompo ~de de Dtrstore pertencente ao seu 
quadro ftndona), com formação ou e3pevtánda profissional na área, como &en1sordorSaMD. 

Parafot*o Oeslo será desemdda 	 roteirO de d4dades compathela com o 
CUrSO do EBTA~ deteibedas no Plano de MMdede deo ooriaterflá da CIéUSLd* Dádme RirOelra deste Termo. 

"a oOlo hçartarde 14 4$0,00rnals F 5O,o0.MJJo1R*NSPOR!E 

aÂILAeEcl - Na xigkda regular do presente Termo de Compromisso, o EBW~estaM inldo n cober5n contra Acidentes Ressoeis 
mediante seguiadora cPPeAS.gwadora ele Vida e Pre'ddflncla 6 "Ice K* 1018200813248* 

cLÀ1LAflMA—campeta C0 

a) ofertar instalações que tenham cordções de pmpondonarao.TÁOaUdades de ~àíW sodal, proísslond emitural; 
b) propidar ao WrAG~ perfodo de recesso rcrnwierado de 24 (\lnIB e Qr*o ) dias, dente do per*,do de x49~ do presente drx*xnenb, nos 
tennosdoait13daLei 11.78M)8 
c) redu4r à metade a casga hor*ia do estaáiio nos penados de ~~querido a 06~ DE 8~ado wticações de aPrendizagen(3 
periódicas ou Anais; 
d) elaborar e entregar * PISWUÇÃO DE EEP)relas5,ios periódicos, a cada 6 (seis) meses, acerca das alh4dades desemdãdas durante o estágio, 
com isla obrigatária ao 
e) entregar ao 6TO ao final do eso, termo da realhação  do eso. com  indicação resumida das alnãdades desendãdas, dos perfodos e da 
allaçãodedesempenho. 
f) nomurricareo IELe à P mTIJçãODEe&øo  encerramento do presente Temia de Compromisso antas do támilnode sua iágênda. 

aÀ*LAWAVA- Cornpetaao 6TAlO: 

a) comproara matricula, a frequánda e o apramitarr~ escolar, perante as partas, sempre que soiidtad'cç 
b) in1%mar ao IJ8A e á C4CTE qualquer alteração na regularidade de sua matrfaia, bem corno na tequánda escolar irdusite traicamenlo, 
conclusão ou abandono do aiso, que possam alterar os reqi*slkrs legais e1ilgldos noat3° Inciso Ida Lei 1 1J8M18 
o) registrara frequánda, na forma e higares que forem designados pela CGNIfR 
d) reportanse ao supersor de estágiq Indicado na aàsrMQiarta deste Temio; 
e) dasendr as atKidades que lhe foram atnbuldas, com ~ difigánda ek au idada, comwcando à Casa~~~ irregularidades que 
c$reguem ao seu mnhedmenb 
1) comunicar ao lAa elstándade Incompatibilidade entre o projete pedagógico e as atWdades desemoldas no estágio, quando foro caso; 
g) conhecera cumpriras normas Internas da OONDEE8TE especialmente as que resguardam aquebrá de sigilo e ~~ de lr*rmaçáes que tenha 
acesso em deconánda do estágio; 
h) responder por perdas e danos, resultantes de dolo, má4á ou oulpa, bem como decorrentes de lnobser4nda ou desuauprlmenb das normas ou 
ordens internas; 
i)juslficará CON1TE dentro de 24 (unte e quatro) horas, os mnull'js de ausândas, seja por doença outrmça maior. 

C1JSJ5LLANDN- Compete à Ifl1UÇODE81S 

a) designar professor orientador como rasponsel pelo acompanhamento e aeliação das athidades do ESTA~ 
b)e,4giraapresentaçâoped6diva,empraanãost,et1oraO6(sals)meses.domiatódodea8idadesporparte do tN3O 
c) comunicará parte CCNCEDEMMdo estágio as datas deavateções escolares eacadnnicas. 

CLÁLJSUAEáA- Coneftaem molha, para cesiação  Imedidagànda do presente Teimo de Compromnhieo 

a) a inrupçãoda trequfinda do EBTAWMJ~ á PlmU% ODEe18I4Deibu o rompimento do ~ desta acm a mesma; 



TERMO DECPROS$O DEESTÁG$O - 
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Ra2o soda: *NcPOCE1ÇQDQ cOITË 
E~P~M~Im~exi= 

dade Oo 	do IIÓA CM 4L7~ 
PJ 132433~47, 	:. 

Rego aod: LNv.DOE 	 N 	ooccxÉ 
Eh~ AV. UJIZW~MA~~ 958 
~Car~dD~M CEP 4L730.000 
cNpJ; 14A85.$4110001.40 

STftao 
Nome: 8.1.B4MAmSSLVA 
Endereço; 	NSOP$N - 
0~ 0~cb*é MA CEP 48730.000 
cp, 5fl41$$57 
CoreoUCA1UAl.EIWS - IJNAINaAEL11A1W 	Seme*&Aio 3' 	 - 

A CCNI1E a t'lluo IEIEIIO e oTF3r adma qusilficadoL com o eullo do ~ na condlç8o de AWM CE IO, 
celebrem entre stq presente Temia de Compromisso de Eso nos termos da Lei 11.78M confoaneas cláusulas e condições seguintes: 

CLÃJSILArrUTA- O ~ de Interesse cúrirícular não abd~ deerá ser desedo em ambiente de tebeltia que posslbihtea preparação 
do ESTA~ para o babalho pmdu, ter caráter de complemertaçáo edunadonal e de .prã8ca profissional, placado, ermwtado, acompanhado e 
avaliado em conbmldada com os arrfcolos e horário es(x,181 bem como ser ~ de prapadona' a aplicação de caliedmentos teóricos, a 
aperfelçoernenoaiico.adgal, deritífico e de reladonarnente humano1  não acarretando quelquerfrnaio de caráter empregatWo com a CONCIEDIKIE 

. 	CLÁISI.LASEI'LÀ—O período do eso será de 19103201$ e31112~  podendo ser prormgac'lo por interesses das partas, respeitando o limita 
méÍmo de 02 (dois) anus Ibaionoart 11 da Lei 11.78&k8M,i condusão do corso. 

Q.AU8tLA1A—OTOcamnpifrá cet'ga horária de  horas diárias, totaliando 30 haras semends. 

neste eta o & (a) 	 ocupo o cargo de dhatara pertencente 
ao seu quadro *rsdaial, com forrnaçáo ou operiàrida profissional na área como &perdscr do FATAR~  

Para1otco Oealágic será desendo no s 	 dentro dorc*elm de ebàdsdes co,npat!a com o 
como do ESTAG~ dataterdas no Ramo de#gdede de Estfigio constante da Cláusula Dádme ~eira deste Termo. 

bolsa aulo.co xelurdel70O00mafs t 100ND&lOiI1CR1E 

aÀJS$J.AICIA - Na Mgênde regular do presente Termo de Compromisso, o ESTAG~ estará Incluído na cobertse contra kdentes Peesoera 
mediante seguradora PSASegiradara deVido e P 	ncIaSPpóUos N.° 101O0513248.05, 

aÁEUASÊ11MA— Compete à NE 

a) ofertar instalações que~ rendições de proporcionar ao TftOaINdades deaprendlàagam social, pradesionel e Q4b.aai; 
b) propiciar ao 	perlodo de recesso remunerado de 26 (Vnta e Cinco ) dias, deriVo do perlodo de i4gêndedo presente dca.ãmenb, nos 
termas do art13 da Lei 11788kJ8; 
c) redur à metade a osga horária do estagiário nos períodos de aaliação, quando a ME~ M WW adotar wff~ de aprendlagem 
periódicas ou finais; 
d) elaborar e entregar á PGTITUÇO DE ø&reIatrIos pedódlcos, a cada 6 (seis) meses, w~ das adsdes desemoldas durante o estágio, 
com .4ate dorigateis ao 
e) entegarao 6T4MO ao final do estágio, termo de rea5çáo do estágio, com indlceç8o resumida das atNdadee desenw4dae, das penados e da 
aiallação de desempenho. 	- 
f) comunlcaao Iae à tmulçpcleNoo  encerramento do presente Termo de Ccrmpronilsso antes dotámiltio de sua gênda. 

CI.ALtLAOrrAVA- Compete ao 

a) camproara matricula, a hquênda ao apromitamentoesar, perante as partes, a~ que aolidtado 
b) informar ao ~e à CCNCEJIE qualquer alteração na regularidade de sua matrio* bem corno na frequência escolar, Indusha Saneamento, 
conclusão ou abandono do aimo que possam alteraras requisites legais a~no wt3° Inciso Ida Lei 11.78M 
Ó) registrar a frequência, ria forma e lugares quebrem designados pelaø'fl 
d) reporterae ao supenÁsor de estágio Indicado na Q*usula Quarta desta Temno 
e) desamcler as atividades que flue forem atnbufdas, com aio, diligência e imardalidada, comunicando * CCNlTEquaisquer Irregulaldades que 
cheguem ao seu conhecimento; 
f) comunicar ao lEaAaer(etánda do Incompatibilidade entre o ~ pedagógico e as at'4dades dasenv*4das no esto q.erndo for o caso 
g) conhecer e airnprlras normas Internas da CONflE. especialmente es que resguardam a quebre de sigilo e wk~ de lrtkmiações que tenha 
acessoerndecon'êndadoeetàglo 
h) responder por perdas e donos, resultantes de dolo, má4Õ ou o~ befu cano decorrentes de lneeinda ou descainp.tmenb das normas ou 
ordens Internas; 
I)jusflficarà CCN1TE deriVado 24 (inte e quatro) horas, as motlos de ausências, seja por doença ou força meor. 

CLÁLSLLANOP*-Ccnipele à tI1S11TUÇO 0E1B 

a) designar professor onentador como reeponsáel pelo arennpa*isrnenb e aeliç0o das aWdades do tIRO 
b) erigir a apresentação periódico, em prazo não superiora 06 (seis) meses, dom~ de stNdades por parto do EIBTA~ 
o) comunicará pala CXNelTEdo estágio as datas deaações escolares e acadêmicas. 

ÂuÂciMA. Conalitiem mo~ para cessação Imediata da Nigência do presente Termo de Comprornlsso 

a) a Interrupção da frequência do Wr~~1 NM~CED~ Mxi orampimeritada  *tculo deste com a mesma; 

PIB~CEN~I 



TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO - 
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CCNCBM  
Raso sodal: .NcsocEcoNGBo0GcaTt 
Endereço: 
Cidade: ConceIção do Colté IM CER 48.730.000 
CNPJ: 13.843.84210001.57 

Ãoesio 
~social: 	 coNcaçÃ0000cTÉ 
Endemço AV. LLEBJiDMAcMLH 988 
Cidade: ConceIção doCCKSIBA CEP 48.730.000 
CNPJ: 14.485.84110001.40 

FZTAGAr40 
Nome: lCPOfl1SLVA 
Endereço RIA DOØNTH S4-RUE 
Cidade: Cm~ doé MA CEP 48730-000 
CPF: 082.810.785.43 
Curso; LETRAS V4M1LAS Semestrel.no 13' 

AC4CB4TE a PTTnJIÇk) DE BISINO e o ffiTA9~ acima qualificados, com o aullo do MJBA na condição deMTE DE 
celebram entre ai  presente Termo de Ccmprcnilsso de Esglo, nos tem-ias de Lei 11.788108, conforme as diusutis o condições seguintes: 

clÃItLAPI- O Estágio, de interesse wn1er aio cb1tó,1o, dsq* ser desencNdo em ambiente de babalho qu possliVte a preparação 
do 	TMIO para o trabalho produU, te cvàtsr de 'np$ernsrtteçio educacional e de pràUcs profissianei, planejado, e*wtsdo, acompsnhsdo e 
aiIado em conformidade com os o.mículos e horário ucolai bem como ser capas de propcndcnai'a aplicação de w* um 	teóricos, o 
aperfelçoimente tá Ico.Ibirs dant800 e de reladoneniento 

 
~não ecarretendo quelqperino de curMsrempregeikio comi COI4TE 

CLIJ3U.AaJ1?I— O periodo 

 

doa~ wide 1903019 a 31I1212019, pedindo ser prorrogado por Interesses das partes, respeitando o limite 
má,dmo de 02 (dois) inca lixado no ert. 11 da l& 11.788108 aibi condusão dowrao. 

CLAiB(Lk1A.- OaTAOoimprir* carga hcrMa deS horas diárias, totalindo 30 horas semanais. 

CLL$UArA—AOONlTEItdca neste ato o & (a) DE'8SEMkAP. 0GB SANTOS CLNEM que ope o cargo de Diretora, pertencente ao 
seu quadro ltjndona), com bmação ou epetlinda prolissional na área, como Supentior do UrA~ 

Per1efo i*o. Oestáglo será d eemctddo no 	 MB.8UGR, denSo do mesSodeldadee 0ompallel. cora e 
corso do ESTA9~ detalhadas no Plano de flh1dade de Estágio  constares de Cláusula Dádma Primeira deste Term 

a*JW.LAWNTA—ACON4lfornaczrá ao EBT~ mensalmente, bolse awdllo no 'alar de 14 7000 meis M NO AL86UDTRNt6PORTE 
11 

CLAIJSLLASSICrA - Na VWda regular do presente Termo de Compromisso, o B1PaMSO estará incluído na cabeitira canSa Addentee Pessoais 
mediante seguradora CAFSASsgt.ndoma de Vido e Prw.4dinda 54 PpóIlce P4.' 1018200813248-05. 

aÀELLAEÉTIMA— Compete à 0CNC4E 

a) oertar instalações que tenham condições de proporcionar ao ESTA~aUldades de aprendigem social, profissional ecultural; 
b) propiciar ao Wr#GIJO perfodo de recesso remunerado de 25 (\Ánte e Cinco ) dias, dentro do período de vi~a do presente docomanto, nos 
termos doeitl3daLei 11.788108; 
Ó) reduzir á metade a carga horSila do estagiMo nos períodos de a'aiiação, quando a IP11TIJçãO DE EMM edote 'articeções de apiandIgem 
periódicas ou *Ws, 
d) elaborar e entregar à VflflIÇO DE ø-IBSQO relatfirlos peitódicos, a cada 6 (seis) meses, acerca das adãdedes deservdidas durante o estágio, 
com V&U obrigatória ao EMa~ '  
e) anSiegaraa éRMAM ao final do esio, termo da rea1ição do estágio, com indicação resumida das stiãdadá desenid4des, dos perfodos e da 
ateliação de desempenho. 
1) comunicar ao Iae à t$l UÇODESINOo encerramento do presente Temia de Compromisso antes do término de sua 4gÉrida. 

CLÁLtLAoffAVA- Compete ao TPaMO 

a) =~ âmatricula, âfreqúendaê o ãprawatlamento escolar, perante as pules, sempre que sodtado; 
b) irifomiar ao MM e à CONCE~ qualquer alteração na regularidade de sua matifada, bem como na *equónda esoale inctushe franoeiuenb, 
conclusão ou abandono do curso, que possam alteraras requisitas legais egidoe noatt3', moio Ida Lei 11.788108; 
Ó) registrara frequênda, na forma e lugares que forem designados pela CONCE=M 
d) repYtanee ao supentaor de estágio indicado na Cláusula Quarta deste Termo; 
e) desemderas atredades que lhe forem atribuidas, com mio, diligência e imparcialidade, comunicando à C'IC4TEquaisquer Irregularidades que 
chequem ao seu conhecimento; 
t) comunicar ao iEIBAa mtstêndadé incompatibilidade ente o projeto pedagógico e as addades desemcàldas no estágio, quando foro caso; 
g) conhórecpdrad ndr 	nteïres da CCNC94T especialmente aa que resguardam a quebra de sigilo ewlaãoção de informações que tenha 
acesso ,em decorrência do estágio;  
h) responder por perdas e danos, resultantes de dolo, mMó ou culpa, bem como dum~ de Inobser*ida ou descumprimenlo das normas ou 
0~o In~; -  
i)jusflflcer* CONCEUM dentro de 24 ('4ntee quatro) hcrasos motivas de ausándes, seja por doença coforçe maior. 

aÃANoN-compe*islmioER1SKt' 	 . 	- 

a) designar professor orientador como respons8el pelo scarrr*isMentoe elheçãodas dedes doTIilO 
b) udgir aes nteçãoperlódica, empre nãosuperlora 06 (se 	,.doalar1çdee8'fdades parperledoTÁIW 
o) comunicará parta ddMdE~do estágio es datas de a'allaçõus escatees e eradêrrdcas. 

Coa 	cdoi 	io lmeitade 	rasante Terão de CnpromI.I 

a) a iflteniçãoda frequ ada dál11M 	4U'C!D&Ou 0;  vom~ dofriÃtd&dam a mesma; 
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CONCEMM 
R~sociEd-Miffil~IDEOM~120~ 
ndeço; 	 MOQ 

cidade; noeode 	CEP.4&730.000 
CNPJ: 14a8421000147 

BCSPQ, 
Raosod: 

	

En~, AV.LUBEIX 	MAM~ affil 

	

dade Jh de 8ir*a, 	4407.002 
cNPJ; 03A0t083I0001.1B 

aTaaio 
Nome: WDECLNXB1N4ms 
End~MAINIMaER~9M~M 
cidade QrcIlÇIô&Q*íA CER 48730.000 
cFR014435er 
Cursa.- Serrieslrelftno: 30 

4 

ACPC1TE alflflJÇJb DE 8E9'lD e oTs4 adma quaWicados, com o aulo do B 	na condIço 
ram entre si o preserd Termo de Conipronilseo deEso, nos termos da Lei 11.7886, o~ es dâUsLdas e condtçôà se9ase: 

aÃ&LAPIO- Otágio, de interesse wrrIwlerro Jjd.L&Iu dee,ã ser desendo em ambiente de abdho que posalbiUte a preparaç 
do ESTA~ pare o trabalho produdux ter caráter de comptemantaçflo edudonal e de prâllcè p~~ planejado, eeaitado  acornpaihad&.J 
aellado em contbmildede com os a.irrfa.doa e horário escolar, bem como ser capaz de propc,doner a epllcaçâo de cantiedmentes teóricos, o 
aperlçoemenbtéaiico.aiffi,aI, dentfflix e de ralsdonamento humano, nãoacarretandoq~~dec~emp~com 9CONCE~ 

CLÁ&UAS— O período do estágio será de 1910314)19 a 31112120* podendo ser protmgado por interesses das partes, respeitando o limite 
mámo de 02 (dois) anos foado no ait 11 da Lei 11.7888 ekzi condusdodo ansa. 

(IÃ1SLLA1A—OErPMO~rã carga horârta de 6 horas dláflah, trIndo30 horas semaneib. 

neste ate o & (a) CMI.A RM06 CLIVA M10tS que ocupa o cargo de D1ica • pertencente ao seu 
quadro fundonal, com bmaçáo ou e,çertánda profissional na~ como Sipenisordo ESMAIR410. 

Pará o(mIco Oestáglo será desemrNdo no seter 	 .rHICR, dentro do roteiro de a*ldadèe nompadIs =no 
curso do ESTM~ detadiedas no Flano de ANdade de Estágio constante da QáUSUta tdmaAimeira deste Termo. 

CLIL&WNTA-AO0N2E41Ek,mecerá ao ESTA~ mensalmente, bolsa au9lo no iar de t4 700,00 mais 14 *00 MJ&JOTR*SPCRTE 

CUUJ.ASaa - Na Ãgflnda regular do presente Termo de Compromisso, o E1Ik1O estará incluído na cobertura contra Pddentea Pessoais 
mediante segurados CASeradara de Vida e Pradd5ncia S, ,ólios N.° 101820051324805. 

QÃJSL3.A$TWA— Compete à CCNBITE 

e) afoitar iriclaiIcOes que lambem ccedõee de pap~aoTOalhSdades deaprendlciem sodal.orolssional e cAiral 
b) prcpldar ao ESTM~ período de recesso remunerado de 24 (Mnte e Qiafro ) das dano do período de iãgénda do presente doeTienb, nos 
termos doejtl3 da Lei i178a108 
o) redur à metade e carga horária do estagiário nos períodos de arelIsçáo, quando alPW1flÇJO DE ekIaPG 	ertficaçõee de 
periódicas ou flnals 
d) elaborar e entregar à PTJÇO13 R9lO rdatários periódicas, a cada 6 (seis) meses, acerca das sdades deeenrdldae docente o esIo, 
com Mata delgabórle ao 
e) snveg&ao ÉSTM~ eo9nal do eso, temia de ruWaç90 do estágio,, com Indiceo r.sranlda das abÁdades desemddm, doe períodos e da 

f) comunicar ao IR,e à t1 UÇODE2NDo  encartamento do presente Termo de Compromisso antes do *mina de sua 4g8nda. 

cLÁLSU.A CITAVA- Compete ao 	iO 

a) compro'era mawta, a frequánda e o qxowdtw~ escolar, perarisas partas, sempi quie 
b) infcmrar ao EM e à NBE,queiquer elteraçáo na regularidade de sua mafrto.a, bern como na tequándaesaç Indushe trencamento, 
conclusão ou abandono do cursoi  que possam eltetaros reqiisltas legeis ar4gldoenoait°.lndso Ida .eI 11.78M,  
Ó) registrara frequánda, na forma e lugares que forem designados pela CCN4T 
d) reportar.se ao supenisarde eso Indicado na Clã ustda CoarIa deste Termo; 
e) desenIwr as a1idades que lhe forem atribuídas, com zelo, diligénda e Imperdeildade, comunicando à CMCEMM~ww Irregularidades que 
chequem ao seu conhedmenlcç 
t) comunicar ao IB.IBAa aristênda de Incompatibilidade entre o projeto pedagógico e as a94dades desernvWdas no esto, quando bo oaso 
g) conhecer e cumprir as normas Internas da CCNDEE4TE especialmente as que resguprdarn a quebra de slIoe ekdaçáo de h*trnaçóes que tenha 
acesso emdeoorrándadoestágio, 
h) responder por perdas e danos, resultantes de dolo, má-a ou amlpa, bern como decorrentes de imbsenànda ou dasaarimerdo das normas ou 
ordens intamas; 
i)juslflcará CONCEWM dentro de 24 (rinte e quatro) horas, os molhos deausàndas, seja por doença ou força mera. 

a.A*tLANCN.. Oornpete à IlSTTflJÇO DEM1!P1 

a) designar professor cilerrtelor como ra8ponBel pelo acornparhamenb e aatlaçáo das sinidedes do EIBTA~ 
b) eigira apresentaçás periódica, em pmw n$osuperkja 06 (seis) meses, do relatr5rlo dea9idades por parta do Eir~ 
Ó) comunicar á parta CONCIMIliMido estágio as datas de ar9ações aslares e ecadámicas. 

aA&LArr!M.. Constlkrem nxava tara cesaaçflo Im~ da g&rda da.pres~ Terinode Canrpromlsso 

a) a inlampçflo da fliequánda do MA~Moà R4SITflJÇDEBI5PiO&QU  orcrnplmanto do frrcuIo deste com a mesma; 



TERMOECà bEI 
TCE 	/; 

CONE 
Raso soda: 
Endemç 	 NMOO 

CER 

Cdade Sa 	i1aA CE P4?"~ 
CNPJ: Ó5.25M51D0O10 

TAS4*O 
NcrMMÀSNOSL 
Bdereçc: WÀIt 20 VLA10E 

ldade: conodçlocb Qitó A cEp 4870.000 
PF; 034750S7512 

curso: PWAWM Samestr&ftno 1° 

A(ZNE4TE a t4S1TflJÇO CE 8EVlO ao ESTAQ~ adrua quallkados, com o auxília do E^ na cordço de SIM CE P1TIÇ3I  
oslebram erte si o presente Termo de Compromisso de Eo, nos termos da Lei 11.788, conforme es dáustias e condições sentes: 

aÀuÀPIA-O Estágio, de interesse mier1Iot&1u derá ser desendo em ambiente de bebsil que poasibikis a preperaçáo 
do UrAG~ para o trabalho pn3dtA, te Gerw de compinentaçõo educedanel à de p!ce pm.lsalcnel, pl~ mc~  acompanhado 
aellado em conformidade com os aj,yfaAos e horlo escolat bem como ser 	z de .pmperdcnar a epiCaço de coobedrnar*s teóricos, o 
aerfaigaamento támicoailkiral, dentifico ode reladonernento humano, n0o eeteido qu quer4naode 	ter empregaWio com a CCIICEB4IE 

CLAJStLASJM— O período does~ ~de 12J0312019 a3WO92O19, podendo ser pru~ por interesses das partes, rsspeltando o limite 
mámo de 02 (dois) anos nado no art 11 da Lei 11J8838 ebu ~urso do corso. 

aJLAT— oTfraAocisnpirá carga horárta de 8 ho4ris d1áites3 tate1ndo30 horas semanais. 

CLiJLA3N - A CONIBIB4IE Indica neste ato o Sr. (a) CS1M2 tE CAFINÍMIO que ocupe o cergo de direbxa peilencarda ao seu 
quadro fundonal, com formaç0o ou mçedánda prolissional na área, como & 	do 8TMO. 

Paráfo(xícoh Cesláglo será desemd1do no sr 	E0ERJCP. P E.U0R, dentro do roteiro de sWádes compatfe1s =no 
curso do rAQ4RO. d*iadu no Plano da .ldede deEso constante da CIáustds Dédrhe lmeíre desta Temia. 

a.ALU.AçA— ANClTEfomecetá ao UM~ ménsalmente, xIsa aoIo no ~de'70O,0O mais PR NO MJdLJO1RVEPCRYE 

G.A&W.LAX1A * Na ,~# regular do presente TemiÕ de Compmmfáao o B'IøMO astará Jncluido na cobertas cantr Ad~ Pessoais 
mediante seguvsdora 	sgindora d.'de e PrarldIriCisSA *ftosN,°  101820051324êOL .°, 

aÀuWA— compete à C0NE 

a)cterinsteIaçõe8 que tenham oordções de pn3pordonerao WM~M~ de aprendtgem sodal, p i8sslci*1 e oriltaal 
b) propiciar ao É3TA~ podado de recesso remunerado de 6 (Seis ) das, dentro do período de V~ do presente dorunenk,, nos termos do 
artl3cta Lei lJ8M8; 
Ó) redur A metade a cerga hctária do estagiário nos períodos de aeli~ quando a PW~ DE 0~ adoW eriãcações  de aprendbugem 
periódicas ou finais: 
d) elaborar e entregar à tisimiiçAo CE 018110 relatórios periódicas, a ceda 6 (seis) meses, acerca das atdades dasen'.d1das dumnte o estágio, 
com Àsta obrigatória aorMll 
e) enb-eg&ao ÉRP~ aoárial cio estágio, termo de reaiaçâo do estágio, com Indlaçao resumida das alhidades daeerMNdas, dos podados e da 
aoilação de _ 
f) comunicar ao IELe à NCM~lE01N0o encerramento do presente Termo de CompniIsso antas do término de sua igànda. 

CLJIJSLLA(TAVA- Compete ao EETA~  

a) comproera matricula, a *equênda e o apmeitamenb escolar, perante as'partas, sempre que soddtadot 
b) informar ao ~ e à C04TEqueiquer alteração na regulatidado de sua matrk,* bem como na hquenda esoda lndusl'.e trancamento, 
candusãoou abandono do asso, que possam alterarás requiSitas legais rolgidos noat3°, Indab Ida Lei 11.788108; 
c) reglstrara*equànda, na forma e lugares que *xarn designadOs pela O14T 
d) reportasse ao superilsorde estágio Irdcadoos a*usulaQiarta deste Termo; 
e) desemdwras aWdades que lhe forem atribuídas, com mkx duligánda e inq= alid"cmw*~ãCMCEDENFEquãs~in~dWw que 
chaguem ao sou canhadmenb 
f) comunicar ao IBJBft.a odatánda de lnoompodbllldadeer*e o "eb pedagógico e as a2dades desernobLdas no estágio, quando foro caso; 
g) conhecer e cumpriras normas Internas da C IelTE.espedaImenta as que resguerdarn a quebra de Sigilo e nioiaçao de Informações que tenha 
acesso em deairi*ida do estágio; 
h) responder por perdas e dance, resultantes de del% má4é ou a4pa bem como decorrentes de inobsenãnda ou descuregrtmento das normas ou 
ordens Internas; 
1) justificará CONB(tE dentro de 24 (inte e quatro) horas, os mothos de eusêndas, age por doença ou" maior. 

QÁiSLLACK&. Compete à IIÇO0E018Ib 

a) designarprofossor-oeierdadcrcorno responsável pelo acompanhamento e seiiqção das atiiãdades do EBTAG~ 
b) e,dglra epresentação periódica, em praza não superba06 (seis) meses, doreiálõdo deaddades por parte do ESTAG~ 
o) comunicará parte C-1C1TEdo estágio as dates deweøações escolares eeosderelcas. 

CLAJStLAMA- Constituem motics para cessação  Imedi= da À~a do presente Termo de Oomprcrniuo 

a) a irttenvpçlo da *equànda do ~~Junto à larmJOCE1110&su oremplmenb do ~ deste com a mesma; 

o.. 

V 



TERMQbE 	RC ODE Est 
TCE 

CON=~ 
Raz0o sodal: 

dem 	 NfføNOaO 
cE4$730000 

cNP3543.s42nQo447 	 irá 

Endareço:A OWcWJøØ9$ 
adade Cnceç8odoCdtéiA CEP 48.730.000 
CNPJ: 14A85M11b001.40 

TAaffiO 
Nome: WOOSLVALCW 
Bdemço: MIJMA1B. 	sZ#,38e .VlLA 
adade: Caicelçocbtó & CEP. 48730.000 
CPF; 055.101.77544 
Curso: II1~ Sarnes m: 11° 

	

a NSTTflJÇJIC LølC e oT 	arna quáftflcados, com o ai1odo ElBA na conclção dePT 
celebram entre si o presente Teimada Ccmp,co,luoda 	flOa~os da Lei 11J88108, confonne.as dàusties e condições 2IQus: 

CL4QStLAP- Otlo, de interesse wniaiarroda~ dmei* ser desemdãdo em ambiente defrabelho que possibilite a preparaçõo 
do 	TN1IIO para o ti-abelha pmdulo, caráter de izmplernentaç5o erhipedcnal e de prática piáfiSsi , planejado, eewtado, acomper*iado e 
ae1Iado em conformidade com os coMaias e horálo e~ ,,bem como ser copa 4e p'. a àpliceçeo de conhedmerdos leárlcos, o 
apertelçoamerdo teonicocolUal, aentf5oo e de reladcnarnenb humano, n8o acerretando qualquer .4nwto decettimempregelido com a CMCM~ 

a.ÃUSUAS.NA— O podado do eso será de 2510312019 e 3111212019, podendo ser prorrogado por intersea das partes, respeitando o limite 
má~de 02 (dois) anos lixado no art 11 de Lei 11J888 ebu aidusáo o anuo. 

cLÀtLA1A—OTftakOcumpdrá carga horMede4 horas dláttu,tctaIlndo Z0homesernanais. 

CLÁUU.AiNffA—ANteflEb,d1ço neste eb o S (e) JL ai 	bsiLAALq. oojpe e carga de dIrera , pertencente 
ao seu quadrotindonal, com *~ou eetánda PrOlitalalel ria~ ~~Crdoarj^ 
PWafoidcO. Oeso será desenWdo no sefor 8F?4A &YJCêÇO.Pti B.8S0R der*o dororo deatÃdades compatials com o 
orso doTmiAo detalhadas no Rano dedade de Estágio constante da Cláusula Dédrfla Primeira desta Term 

øÀlBtLAWNTA—ANC4TEfarnecerã ao EST~ mensalmente, bolas owilio no eIorde RI 460,00 mais RI 60,00 M.CdUOTR*NSPTE 

_____ 	
- pia ggTsr da presente Twm de Compromisso, o.4AO. lnduonacabe,ra co 	cldentá Passoala 

mediante seguradora CAPA6sgixádans di Vida e P~1~ GA 8~  N. Wi 051324 .05. 

cLJJSuAsËMA—C 	á C1C 

a) ofertar Instalações que tenham condições de propordonar ao WA~ süuldades de aprendtasgem soda[, profiularaI e oulaaral; 
b) praplder ao RIT4M0perfcido da raaeso remunerado de 23 (SAnta e Trás )dlu, dãdrodopíftõdo de,~ do presente docwnento, nos temias 
doatl3dat.e1111.788108; 	 ____ 
o) mdur à metade e carga horárla do estagiário nos penadas de v~quando ai STTflIÇO Z 1S,C adolar 'dflusgGss de qxend~ 
periódicas ou finais; 
d) elaborar e e*egar à PIJTTT'JÇhO DE EM J*IItOS periódicas, a ceda 6 (sais) ~es,~ das adildedes deeeid4das durante o estágio, 
com gata abrigatóda ao 
e) ei*ag&ao NiAO soSnal do estágio, temia de raauaøo do estágio, com Indlosçáo  resumida das atbidadea daseradtdae das penedo. e de 
aalisç3o de desempenho. 
f) comunicar ao IB.e à P fl1ÃODEE'aNDo encanamento do presente Termo de Compromisso antes do témilno de sua 'ilgSnda. 

CLÀEILAClTAVA-COmpete aolQ 

a) comprara matricula, a fraquánda e o apnitamento escolar, perante as partes, sempre que øolidtedo 
b) informar ao ElBA e à CONCEIXIM qualquer altsreçào na regularidade de sua mabiais, bem como na tequinda escolar Indusie momento, 
conclusão ou abandono do corso, que possam alteraras requlsltos.Iagais ~ no art3° Inciso Ida Lei 11.788108; 
o) registara frequ&rda, na forais o lugares que forsm:des1ado5 Pita C4C1T 
ri) repcntar.ee ao supen4sorde estágio hidicado n*Q 	a.Qar deste Temio 
e) doe~ es at1dades que lhe foram atilbuldes, com ado, duligánda e Impardeildade, comunicando * CCtlTEcalsquer irregularidades que 
dieguemao seu conhadmenb 
f) comunicar øoIBJBAa ega*nda de IncompatibIlIdade erare o projeto pedagógico S88 addadee desendss no estágio, quando foro aso 
g) conhecer e aimnpntres normas lrmas da CITE espedelmante ae que, resguardam a quebra d sigilo e *iiaçáa de Informações que tenha 
acesso em deconánda do aslo, 
h) responder por perdas e danos, resultantes de dolo, má-fé ou culp& bern como decorrentes de (nobsei%nda ou deeuançdmsnb das normas ou 
ordena Internas; 	 1. 

1) justificará COP1.lTE, deraro de 24 (,ita e quatio) horas, os molhosda ausándas, seja por doença ou força maior. 

CL Alma ANrM- Compete à MTfl'JÇØDEV13PID 

a) designar professor orientador como responaMi pelo acompanhamento e aelhiçáo dia s3ãdadee da MT~ 
b)ei4glra ~~potdidoi, em pra.n8o superiora 06 (sal.) meses, da reIai10 deathidadas por  parta do TPaMIO C) 

comunicará parta COP11Tødo eStágio as datas de ,maaçõ escaleM e eradàrnI. 

C1ÃI5U.AMA- Constituem motivos pera cessaçio Imediata da iganda do preaentermo de Comprcmlaao 

e)a Intemupçio da frequánda 0 ISTAG~JurdD* Na~CEIB*C&OU o rompimento do *tailo deste com e mesma; 



iRMO DE 00R0MSS0 DEEST 
TCE 

CONCEEM 
Ramo social- 

dem P~nE=MR~Cq=  
CM 4L73~ 

cPIPJ 1aa43M2ixO14v 

Õiod: 111V 	uorAoot4AicMt$ xlv- 	DOOT 
ndereç AV, LUIZ EX~MW1J4 08$ 
dade: Qnoelç$o do Cti I 	CEP 48.730.000 
NPJ:14485.841001.40 

Ta4o 
Nome: MAM4J8LVA DOS SffOS 

Siffil. 
OdadecO~d~M CER 48730-000 

R 797020548. 
Curso: MF8A SeÁiesle/Aio: 7 U  

ANce11EatSrnuço DE 4O e DESTA~ adros Ucados. =no &oIo do I8A. na oondi 
oeebmm ente si o presente Tefmo de Compromisso de Es~ ngs formos da Lei 11.788)8 uo,nne as dáust4es e condições aedntes: 

CLAJSUAP,- OEso, de Interesse am 	 devá ser desendo em 	bs&mlho que posSlbJtee prepç0b 
do ESTAWM pare o trabalho produlho, ter caráter de complarnentaçtlo educedbnal e de prá0ue prtssicnat, pia ak, eecotedo, e -,,P  mi 
allado em conbmldade n os ãnIailos e b~esiola, bem como ser ~a de propordona a Hcaç& de conhedmenios teddcos, o 
aparteiçcanenocolco.aitkweI, dentMco e de reladonaruente humano, não acerretandoquien(nado de caráter emprega&o com a CONCflE. 

aÂJLAU&I— O período do estio será de i03019 a 31!1212019, podendo ser prurrogadcrper interesses das partes, respeitando o limite 
máximo de 02 (dela) anos Ibedo noart. lide I.er 11288eib conduslo do corso. 

carga harada de  haras dildes, tatalindo 30 horas setanals. 

neste ob o Sr. (a) CÁ 	G*Wque oope o cargo de Dk*Ia psrtenaenlso seu quadro 
fndornt, com moção ou ~~p aftas cosi na &sa, como &penlsardõWaWNO 

Par*a1br.Wco O estágio será desen'chdo nosr OSCI 	 dsr*o do roWrode ddades =p~ com o 
curso do EWAI~ detalhadas no mano do rOdads de ~o constante da C$.tsula Dádmi Primeira deste Termo. 

cLLAWPffA—ACONcl1Efamocsrá ao EBTP~ mensalmente, bolsa ewllo no Wor de l70000 mais104 8Oi0O 0 Dlt1Rm8PCRT 

aJIJ$'IASBCTA - Na Ãg4,da regular do presente Termo de Comproneso o 1CIM$D estará Iniido n'a cobeita contra ddente Pessoais 
mediante sequradora CAPMM8q~ de Vida e PraddlndaSA ~Do N.° 101$200813243-05. 

CL~~—Compete à 

a) ofertar instalações que tenham condições de propordonerao WrA~a1hÃdadas de aprenduegem sodel, proãsalonal e otirel; 
b) propidar aoiBTA~ período de recasso ern',merado de 24 ('inte o Outro) das, dei* o do puib* de-gnde do presente doosner* nos 
~os doart.13da Lei ll.78&6; 
o) redt2r à metade a carga horárla do esio na períodos de a4iaç8o,  quando .leimJÇ?O  DE EC edolir variãcações de eprendIgem 
periódicas ou finais: 
d) elaborar e entregar à paiTiuçAO DE 1BINO relatárice pedôdloos, $ ceda 6 (seis) meses, 9~das ddades desemotdas à~o eso, 
com gata cb1g.1aapê 	 - 
e) antregvao EEKrM^ ao linal do estágio, termo da reelbeção do estágio, com Indicação resumida da atNdades dsssnd(das, dai Períodos e da 
altação de desempenho. 
f) ccrmunkzrao l.e à IQB~DE$INOo enram&rte do presente Teimo de Compromisso antes do tlrrnlne de sua VWciL 

(IAU&LAOrTAVA- Compete ao EsTAMw 

a) comproara matricula, atequãnda e o apu~snioescoter, perante as partas, sempre que aclldtado 
b) mlbrmar ao II.A e á CCNTE qualquer ellaraçào naregutaidarie de sua maPk* bem wntequánda escolar, indushe trwicamento, 
condusão ou abandono do curso, que passem alterirca rsitea legais argldbeno arte'. ladso 1 datei 11.788105 
C) registaratequânda, na forma e lugares que bern deslgnadoe pela CIE4T 
d) reportar-se ao supelsarde estágio indicada na aáusula Coaria deste Termo; 
e) desenchor es alhidades que lhe forem atribuídas, com arlo diuig&ida e imnpxdalldade, comunlcai,do à COMIMIMquaisquer irregularidades que 
cheguem ao seu conhedmento; 
f) comunicar ao lalnAa ar4s1da de Inconçbfltdade entre o prcdo pedagógico e as atdades deeerd4 as no estágio, quando foro caso 
g) cihecere cumpriras normas Internas da CaJ1Eespedalmanteas que resguarØem.  a quebra de sigilo selaiação de Irdermações que tenha 
acosso em decorránda do estágio, 
h) responder por perdes o danos, resultantes de dolo, mà4 ou culpa, beni como decorrerdeer de Inobsor.0nda ou desa».imento ,çtas normas ou 
ordens Internas; 
i)jusftficar* CON4TE, dentro de 24 (ntee quatro) horas, os mothos de ausándas, seta por doença ou força maior. 

IANOM-Oompeteà 	1DEBS1N 

a) designar professor orientador corno respcns*rd pelo acompanhamento e aieção  das elhédadei do fflT.L4l8Oi 
b) ardglra apresentação pedôdica, em pn= não sr4erlaa 06 (sela) meses, do relatdrto dsd.idedas porparte doTPA#IO 
a) comunicará parta C4TEdo estágio as datas de wUaça es.4aree e 

ctÀEu.AMA- Consftiem mnihas pare cassação Imediata da vigência do presente Termo de Compromisso: 

a) a interrupção da frequda do !STIa4iIOJuntoà I7FRJODI$JD&ou orcrnpimenb  do *iaib deste com a mesma; 



TERMO DE CÔMPROMISSO DE EsTÂIO- 
TCE 

CONCEIM 
Raso soda: 
End: PRÇAS A~CLDCtO 
•adàde:ccncejçâótótM CEP 4&73000 
cNPJ: 13.843.842flO01.57 

Ra7Aosodai 
En~ AV. U(WtIOMALH 988 
Cidade- W~de~A CEP 48.730-000 

NPJ: 14Á85J41RO01.4O 

TPaM8o 
Nome. PL)AMÂTCS 
Endereçc TV CSVA=AWSCKX 153- (1 
adade 	alçãodo Q*álS& CER 48730.000 
CPF: 061 .211.705-73 
Curso: L II2ARRALEIflB -LJNaIAINaAELfTMR'S.. Seniestr&.o: 60 

ANCflE a t$TTTtJÇÂØ DE ØPlD e o GrU~ acima qualihicados, mm o aodlo do 8^ na conc8ç8o deME4IE DE RiT' 
celebram anV si o presente Terrno'de Compromisso de Estáo, nas termos da Lei 11.788108, conforme es dáusulas e cxmdiçõee seguintes: 

O 	de interessa oi não o 	Iodeará ser desardo em ernbisnta de tibalho que possIbilita a preparaçáo 
do ESTA~ pare o abelho pn3dulho, ter caráter de mmplementaç8o eduosdonal e de prálca lxolissk*tst plenWedo. eewtado, ecomparhado e 
aaHado em ccnfomiidade cõm os currículos e horMo escolaç bem como ser capaz de propordonar a apliasç5o de ccnhedmentos teãr$cos, o 
aperfelçosmente tá dco.ailtiral, dendflco e de relacionamento humano, não acairetendo qualquer tna4o de c~empmg~wn a C0NERE 

QÂEUA83C— O perfodo do estágio será de 1810312019 a31?1 21201 9, podendo ser prorrogado por Interesses das partas respeitando o limite 
mádmode02(dois)anos fbadonoat 11 da Lei h1.788108aruonndus8odocumo. 

CiAJ8tL&1—OTNiAOQJtnpIIrá carga hai*la de4 horas dlMas, tondo 20 horas «maneia. 

aÂaAcMRrA—A1MElndlce neste ato o&. (a) 94&NASJrOrCAM&ILHQ que~ o~ de~, pertencente ao seu 
quadro fundonal, com forrnaçõo ou eçedênda profissional na área, como &ipen4sardo ESTA~ 

Pará te Mco.p estágio será deseradIdo no setor aéIAMADERtXlÇO- PIVE SUPERM dentro do roteiro de at4dedes compatfeIs e= o 
curso do EST~ detalhadas no Pleno de ?6ãdade de EsWc constante da Cláusula Dódma Pdmelradeste Termo 

CLÁ&LAWNTA—APCflEfomemrá ao ESTA~ mensalmente, bolsa aw0lo no xelor de I450,00 mais F4 50,00 AU" 1RNISPCRTE 

aÀU.A 	- Na vgénda regular do presente Termo de Cornproinisso, oTfr4k1O estará inuIdo na oubeitira contra .tddefltes Pessoais 
mediante segLmdora GRI~Segur~ de Vido e Predncla SA. ~Ice N° 1015300513248.05. 

CLÁEU.ASÊTIMA—Compelaà CONCEEITE 

a) ofertar instalações que tenham condições de propodonerao 6T8hlD811ldadas de aprendiagem sodal, pn6ss10nd e cultural; 
b) pdar ao 6TMiAMO perlodo de recesso remunerado de 25 (Mnta e Cinco ) dias. dentro do~demi~adopresentedocumenlonce 
termos do wt13 da Lei 11.78~, 
c) redur à metade a carga horáiia do estegláiio nos períodos de aeliaç9o, quando a IPWTTLUÇO DE 81BPC adotar wff~ de aprendizagem 
periódicas ou finais; 
d) elaborar e entregar à tEITMÇAO  PE B&1O relaVirlos pe.iódoos, a cada 6 (seis) meses acama das afl*dadas desarrdldas durante a estágio, 
cern vista obrigatária ao ESTAO~ 
e) entregar ao ÉBT~ ao final do estágio, termo de reallzaçâo do estágio, cem indicaçào resumido das a0gÍdades desemd4das, dos perlodoe e da 
aelIação de desempenho. 
f) comunicar ao iLa à 061~lZaElNoo encanamento do presente Tem,o de Compromisso antes do *mino de sua V~ 

aÃtLAL3TAVA-COmpeIe ao ESTA~0  

a) cempronra matriajia, a frequ&ula e o apraeitamertb escoIa perante as partas. sempre que solidtado, 
b) informar ao IE.JM e à (UC11E qualquer aileraçáo na regularidade de sua rna5fo* bem corno na frequência escolar, indusne tranoamenta, 
conclusão ou abandono do corso, que possam alterar os requlaitas.Iegals eeigidos  no art.3°. Inciso,  Ida t.el 11.788108, 
o) registrafrequênda, na forma e lugares que forem designados pela Cl)NT 
d) reportar-se ao sen*sorde estágio Indicado na Cláusula CrerIa deste Termo; 
e) desemderas athdades que lhe forem atribuídas, com zelo, diligénda e inrpardaildade, armtsvcando à óMC4lE quaisquer Irregularidades que 
cheguen, ao seu conhedmento; 	 - 
f) comunicar ao EJ&a arst5nda de Incompafibilidade entre o pn 	pedagógico e as alhldades desemd'das no eso, quando foro caso, 
g) conhecer e cumpriras normas Internas da CCNC1TE, espacialmente as que resguardem a quebra deslgl)oe WIUASÇSO de Informações que tenha 
acesso em decorrência do esláglo 
h) responder porperdas e danos, resultantes de dolo, mMó ou oulpa, bem como decorrentes de inobseránda ou dssajrnpllmenb das normas ou 
ordens intenas; 
1) Justificará CONCEEM dentro de 24 (grite e quatro) horas, os mo* de ausándas, seja por doença ou força maIcr 

a.kAor:,p ate a fTl1JÇ DE IP 

a) designar professor orientador como responaMi pelo acompanhamento e wiieçào das afl'4dades do ESTA~ 
b) e,4Olra apresentaçáo pedãdka. em pr náo superiora 06 (seis) meses, do relatário de aI(dedes por parte doARO 
c) comunicará parta PBETEdo estágio as datas de awflações escolares e atadêmIass. 

CL4IJ5tLADziA- conatitiam molhos para asuaç8o imecliala da N#94ncia do presente Termo de Cornpromisso:  

a) a intemipçõo da frequ&rda do WL~Jum à KW~ ME~ abu  o rompimento do *iwlo desta coma mesma; 

o 



TERMO DE COMPRØM$SO DE Errlo. 
TCE 

CONE 
Razão sodal *oceç000ccnt 
Enderaç PP~EXII01NrNOcO 
Cidade mui doColtíA cE4a.7. 
CNPJ: 13.843.1421000147 	 -. 

çelspc 
Raso sõdei: 	 DOCM 
Endereço AV, LLUUOM*&IIJ4a, 130 
Cidade-Q~deCcIUM CE 48.730.000 

NPJ: 14A8fi41100Qi.40 

Noma M100N 	CN. JUIMOÀ 

CIda
Endereço 	S0N1 92. 4T 

d8atbOftéfllA cEP487.20.000 
cPR 027,781275.09 
Curso. 4~ Sómes&Mo 9° 	 • 	 ,-,. 

AC0NCftE aM1TTUo CENQe oWA~6dSC qusililcados com o eulo do BA na cordQlo d.MeITE DE tITBR1ÇAO. 
celebram ente si o presente Temió de Com omtssoeso, nos termos da Lei 11.788108, coalbimeas dáusJas e cond1es seguintes: 

CJ.AP- OEstio, de interesse 	joàrlat&lo dará ser dasemâdo em arrdlente deb 	oquapossibilita a preparação 
do ESTAG~ para o ~ho pmduo ter cirátar de complementaçãa educacional a de pràlca prcífils~ planejado, eecutsdo, ecompanhedo 
allado em coníomildade com os ari,ioilos e horário escolar, bem como ser capa de pmperdonar a apllr*ç10o da ocw*edmentcs teóricos, 
apedaiçoemenaioo.oitiral, cientifico e de relacionernento humano, não acarretando 	er4noio de a~wV~cnm a CONCIEMUIE 

CLUSLLSP— O período do eso será de 200019 a3lM2=9i podendo ser piomgado por interessas das partes, respeitando o limite 
mâ*no de 02 (das) anos fiedc no art 11 da Lei 1t788)8 ekiu =iú~do wrea. 

ak10tLA1—oT.4socompi1r* carga horia de4 horas 	eS,tetalldo 20 horas sernenais. 

CLALAW(TA—ANC4TEIrdca neste ate o Sr (a) TÂ 1NS&VAP lODEaIVIAque oore o pergo de Diretem ,perlancenta ao seu 
quadm fundonel, com bmaçãc ou e.çedãnda profissional na área. rqno S~swdo ÊSTA~ 

Paráafo Mao. OestAo será desend'Ãdo no selar 	 denbo do rolako deaIdades mmpetfels com o 
airso do 8TAIQ, detalhadas no Plano de Mldeda deEsiô constante da C$íusr4a ldm Prnelra deste Teimo. 

cLÁ10lLA13NrA—A0iTEbnecará 8o 	 zo1ook 	1RN4CR!E 

CLA-EM 11-A. SIMA - Na ~ regular do presente Termo de Oornpmmlsso o ffl1t4MQ estará incluída na cobertura contra Acidentes Pessoais 
mediante seguradora GflEASegixadora de Vida e P encte SR FpólIcePL°10182005132484L 

aja~~— Compete à UNi!E 

a) ofertar Instalações que lanhwn condições de pmpciuonarao 6TAldQa1lidades de aprend~ social, proãssiunal e coltural; 
b) propiciar ao$TAf9D período de focasse remunerado de 25 ( Unta e Cinco )diaís, dentro do período de '4gênda do presente documente, nos 
tennas do art.13 da Lei 11.7888 
c) redur à metade a carga horária do estagiário nos períodos de aIiaçâo quándo a lP8TlTI1ÇiO DE E4SIC adotar ywr~ de aprendlgem 
pedôdicas ou finais; 
d) elaborar e entregar à P481171JÇA0 DE Ø'6PJQ relat.'vfcs peiiõdicos, a cada 6 (seis) meses, acerca das alhidades deseechidas durante o amo 
com Ãstadodgax1a aoPLIIO 
e) enbregar roTMD. ao8nal do esto, termo da reeltçâo do eso com Indicação resumida das athãdades deserrdãdas, dos períodos e da 
aaiiaç&o de desem~ 
f) comunicar ao l.e à NE~ 12E13~ o ~ameM  do presente Termo de Compromissoantes de) término de sua 'ilgncta. 

UAI8LLACtrAVA-COmpeIe ao ESTA~ 

a) compro.era matrícula4 a ãoquãnda e oaproeltamenb eaco(sr perante as partes, sempo que  aolldtado 
b) Informar ao 	e ãCCIMUIMqualqueral~na regularidade de sua rMrWe, banr como na tequànda esodar, ínc4usho Iralcamente, 
conclusão ou abandono do curso. que possam alteraras requisites legais relgidos naa.t3°, Inciso Ida Lei 11288108 
Ó) reglslrara*equànda, na forma e lugares que bom designados pela COIS112~ 
d) raporta.se ao supehisordeasgIo indicado na Cláusula Qarta desta Termo 
a) desemchar as zfiidades que lhe forem a51bufdas n aio, diligõnda e Impwdalldds, comuromdo à C0NCiEquaisquer Irregularidades que 
cheguem ao seu cor*redmnerão 
f) comurrlcarao $.Ie ee*rda de Inconipeliblildade entre o projete pedagógico eas etdades desemohidas no estágio, quandotro caso 
g) conhecer e cumprir #a normas Internas da C0NBITE especialmente a que resguardam a quebra de .1gb emkaição de h*rrnações que tenha 
acesso em dacorránda do eslágio, 
h) responder por perdas e dunas,  resultantes de ddo, mà4à ou culpa. bem como decou'eirtss d Inõbeenãndai ou dsea nprlmente das normas ou 
orrIens internas; 
1) jusficarà COMEMM dentro de 24 ((ntee quatro) horas, os molhos de ausências, seja por doença ou força maior. 

CL/LLLAN0N- Compete à R'S1TflIÇk)DEBE#Il 

a) designar professor orientador como respcnsfrI pelo arxTçenhamente e eveli~dasali~ do 6TI1JO 
b) exgira apresentação periádica, em pra não stçenora 06 (seis) meses, do r~ de afldades por parta do ESá~ 
o) comunicar  parta CONCINUMEdo estágio as datas de ewøeções escolares e acadêmicas. 

CLÁUSULADMA- Conalbiem molhos para cessação Imediata da gInde do P'raasnte Teimada Compromisso; 

a) e intamipção de frequãnda do WW~1~& M~ DEEI~~ orrnpImer1b do ~ deste cama mesma;  



TERMO DE CCMPRCIUO DE asi'Aoo., 
TCE 

NcoacQHcmçAoDocc 
EM~ 10~ 
Cidade: O elçlodeltieA CEP 4&70.000 
CNPJ:13M3.84oO147 

ST1TUODEØ5PIO 
Rato aodei: 	 .*4A 
Endereço: MXÁLV~AUMM &N 
Odade SsrviiiEA O48,700.000 
CM: 14A$U41001.4O 

ESTAtAO __ 

Nome: tlNADøs M 	P4 
Endereço: NJA9,38.fl 
Cidade: 	lç8odoO*A k CEP 48730.000 
cPP 07&3635540 
curso: pft $emesh/ko: 80 

ACOP1CTE a 94l1UJÇ43 [E &4SlOe oBTMa acima qualificados, com o aulo do EA na condição de A~ DE tff8(çO. 
celebram entre si o presente Termo de Compromisso dê EstáQio, nos termos da Lei 11.7~ conforme as dusulae a condi~ seguirdes: 

CL4&EU.AP- O Esgio, de Interesse arricular não ebrftárlo, derÍ ser desemoitâdo em ambientada trabalho que pceslblhte a prepareo 
do EVSrA~ pare o trabalho produtIv, ter ceràter da complenientaçào educadønale de pr1cs profissional, planejado, eecutedo acompanhado e 
avaliado em ccnlbrrnldade com os azrrío4os e horèlo es~ bem cano ser capaz de proporcionar a apllcaço de cadedmesta teóricos, o 
aperte çoarnenb taenlco-wtkraI, dentiflon a de reladonamenta humano, no acarretando q~ ~o dê ca-áw empragatkio cama C0M1TE 
QÂJSULASaLNIk- O período do estágio ser* de 1030i9 a 3111212019, podendo ser prorrogado por interesses das partes, respeitando o limite 
mámo de 02 (dote) anca Ibedono art 11 da Lei 11.788fJ8 WW ou~ do cursm 

carga horêrla de 4 hores diária, tatelIndo20 haras semanais. 
OIAJ8LArA.-AC41IJIdGa nesta ab o Sr.(a) MNI 1 GMMC 	$CIVZque ocupe o cargo de Oiree , pertencente 
ao seu quaøro funcional, com fonnao ou e,çedanda pmlleslcnal na ~ como &~&& do WA~ 
Para ata ffim O estágio será desenWdo no setor 	 NUL&POR, dentro do roteiro de slgdsdes compalhais com o 
curso da ENTAG~ deteitadas no Rifo de ftdidade de Estágio constante da CMusida Décima Primeira deste Termo. 

US(LANTA—AN1TE*JneZrá ao EST~ mensalmente, bolsa awdflo no valor de F4 *00 rials Id 00,00 M.OdUO TRINBPCRTE 

OIÃJ81IA8fl - Na ~da regular do presente ]ermo de Compromisso, o 	Qes induldo na cobertura 	a Pddentee Pessoais 
mediante seguredom ~~Segur~ de Vhã e Prm4dlndiaSA fçõiloe N.° 1010051324$.05. 

—Cwn"àCWOMMM mp OCNC 

a) ofertar lnstela~5s qye tenham condiçfles de propordonareo TAfOeth4dades de aprendbegem sodal. profissional e o.dtural; 
b) propiciar ao TO período de recesso remunerado de 23 ('Anta e T* ) dias, dentro do período de i1g0nda do presente doo.ansnta, nos termos 
do artl3 da Lei 11.7888; 
c) redur à metade a carga horíla do estagiário nos períodos de ~lago, quando • lNS1fl'JÇO DE ww adotar ad~es de aprendizagem 
periódicas ou finais; 
d) &bcrar e entregar à 114~ DEØ9IND re4a5eIoa periódicas, e cada 6 (seis) meses, acerca das eNdades desemoNdas durante o estágio, 
com Ásta obrigatória aorAFO 
e) entregar ao É137A~ ao final do estágio, termo da realbeçéo do estagio, com Indiceo resumida das aNdades desenwhldas, doe períodos e da 
Mação de desempenho. 
f) comunicar ao EL  à p flRO[EB1NDo encerramento do presente Termo de Compromisso antes do término de sua génda. 

CIAISULA OITAVA- Compete aoTAWF1 

a) ccmproera matrícula, a Sequência ao apro'ialtarnento escolar, perante as partes, sempre que aclldtadct 
b) infbmrar ao UMA  à Gt4TE qualquer eltaraç8o na regda1dade de sua matrfd.de, bem como na frequência esaler Indusie Irancamenta, 
=durão ou abandono do a.wso, que possam alterar os requisitas legais edgiddo no at3', Inciso Ida Lei 1 1.7888 
C) watrar a *nu~ na forma alagares que foram designados pela C(X4CE1E4T 
d)report5nae ao supensorde estágio Indicado na Cláusula Qiarta deste Termo; 
e) desemohar as aNdadas que lhe forem atribuidas com AIo, diligência e Imparcialidade, comurdoando à CCN(lqudaquer Irregularidades que 
dieguem ao seu conhementa: 
f) comunicar ao Kffia eit*nds de inoompalbflldsdeentre o projata pedagógico e as aNdadas desemoNdaá no estágioqushdo foro caso: 
g) conhecera cumpriras normas Internas da CONCa4TEI especialmente es que resguardam a quebra de sigilo e 'kaiaçIo de InbTna~ que tenha 
acesso eM decorrência do satáglo 
h) responder por petdss e danos, resuldes de dolo, má4 au culpe, bem como decorrentes de lnob*Ondnda ou descumprimento das normas ou 
ordens Internas; 
l)justtfloerà CCNE'ITE, dentro de 24 (Ints e quatro) horas, os molIca da ausências, seja por doença ou força maior. 

aJJ8UAN0N- Compota à IN8TrVUÇÃØ xe 

a) designar professor orientador cama rsspcnsêaI pelo acampar*~ e ar.elueçlo das aNdadas do 
b) e,íglra apresenteçào periódica, em pra rido semIora 06 (seis) meses1 doreIilo de aNdadas por parte do OftAfl~ 
o) comunIcará parta CONB'JTEdo estágio es datas de s\e~ escalaras e acadêmicas. 

CLÃ0- .LAMP. Constituem mnod'os pare cesaaçêo Imediata da ~da do presente Termo de Compromisso; 

a) a intermupçào da fraquerrois da w~~juntoà HM~ DE*~" a rompimento do lAnaulo desta com a mum 



TERMO DE COROPMSSODE EsTAwo-. 

NE 
Raso sodel: IOCEG8ÇODOCTt 
Ende HMQaO 
cidade: 	odeóIak CEP 4&?30'OOO 
CNPJ: 13M$J421b001.57 

Qøø1D 
Rao5odei: UVAM~IMIErAMMINffil#ltXI .S*iA 
Endereço RAALV~Ma^ Ml 

dadaLibg4jIkfficÁMOWN 
cNPJ: 14.4$L141OO14O 

Nome: 

02715571545 
Srneetre/Mo $ 

o 

ACCNflE a I4STRUÇO CE 9~ e o araAMa aolmu qualificados, com o eu4Ia do EA nu con2ç4o de A~E PIT3RAÇk 
ceie~ entre elo presente Timo de Compromisso de EÍo, nostemica da Lei 11.~ oonfome ia cláusula e condições seguintes; 

CLÁUÀPIWA- Ora~ de~* umidar rIoetrk se,* ser desemch4do em ambiente de ~que posilbib a prup.mo 
do 	TS4Zk4O para o trabalho produlho. ter caráter de comtamenteçáo *dum~ de *_proflselcns pisnesdo, soutsdo, sccmpanhsdc e 
aaiIado em oonbimldads com os anflajloi a horádo escote bem corno ser capaz de prcpordon& a apllosç*o de coribedmentos teóilcos, o 
spedelço&nentotáailco.oulbiral, dentEco e de relacivro^ humano, náo acarretando qualquer *ado de caráter empregetido com a CCNCEE4TE 

ciJBUASEUDIi— O perlodo do eetáglo será de 161031201$ e 311121201$, podendo ser pwcigado por Interasees das paites, respeitando o limite 
mámode 02 (dois) os ftado rio art. 11 daLel t1.78828ebucondusodowrso. 

QÁUATB- OTÁE5Ocumprirá carga berMa d4 horas diárias. tota1Indo 20 horas sem~. 

CL~ 	MRrA—AU3N4TE Indica neste eta o ar. (a) MbE.ØI&GMASC.I4&5 CA2que ocupe o cargo de Diretora, pertencente 
ao seu quadro *indonal, com fomiaçeo ou mçeilárda proSaslonal na ájes, como Ste*ordo 

PaifO (siso. O estágio será desen'iAdo no setor WCWAMCEUC ÃO.MVaSPECR, dentro do roteiro de addadea sompaViels com o 
araodo ESTA~ detalhadas no Asno de flNdade de Es%o constante da Cláusula Dédma Primeira dteTemo. 

CL4LJSU.AJNTA—AIEfornecerá ao EgA~ mensalmente, bolsa emo no valorde 4600 mais R$ 50,00 A~1PNWCRIE 

- Na ig6nria ~ar do presente lbimo de Compromisso o ffl*k5Oestará Incluído-na cobertixa contra kldentee Pessoais 
mediante seguradora CAPI~Segun~ diVide. Prednda6A PolceN 101520051324$05 

QJ4.EU.ASáTIMA—campetaà O1T!' 

a) ofcrtar Instalações que tenham omdlções de pmpordonareo 6T*AkSOafl'Àdadee de aprendiagem sodal, profissional e aihural; 
b) propiciar ao IÉISTAWW portado de recesso remunerado de 25 (unta e cinco ) dles, dentro do Período de i4g5nde do presente documenta, nos 
termos doartl3da Lei 11.788R)8 
c) redur á metade a carga bania do ~Mo nos portadas de aaç5o, quando a ITITL5ÇÍO  CE ae$ø adotar asiIcaçõee de apnendbagem 
periódicas ou flnals; 
cl) elaborar e entregar á 	 01610 ratatárlos perlódloos, a cada 6 (seis) meses, acerca dá aflidades deserrdJdas durante o estágio, 
com 'Jate delgatáde sp EBTA~ 
e) entregar ao UTA^ ao flnal do estágio, termo de reeli7açâo do estágio, com tndlcaçáo resumida dai a5idadas dasendaa, dos pedodoa uda 
aflaçeo de desempenho. 
f) comunicar ao Iae à 11TflJÇC DE BP10o encerramnentodo presente Termo de Compromisso antas do tám1lnode sua 4gánda. 

CLflLACTAVA- Compete aoTMM5Q 

a) comproora matrícula, a fi~a e o api.eltarnanto escalar, perante as partes, sempre que solicitado; 
b) informar ao IaIB&e à CONCIMEMq~ altsraç8o na regularidade de sua matrfan* bem corno na imquénda esalar Índusie Irencamento, 
condusáo ou abandono do ano, que possam alteraras nesRos legais exigidos no~ Inciso Ida Lei 1 1.788K)8 
c) reglatrarafrequánda, na forma e lugares que bem designados pela CWKE~ 
d) repontari.seao supan.lsarde estágio Indicado na Cláusula Qarta deste Termo; 
e) desemcler as atiidades que lhe forem at,ibuidas, cem reto, diuigénda e impardalidade, comwácando à CCNC4TEquansquerIrmguIaidades que 
cheguem ao seu oonhedmento 
f) onmumnlcarao ISAa eisténda de Incompatibilidade en*e o preto pedagógico e as adades desemohldas no estágio, quando tiro caso; 
g) conhecer e cumprires normas Internas da 00h12VM aspedelmenta es que resguardam a~ de  .1gb. imio1ao de Ir*nm~ que tenha 
acesso em decontida do estágio 
h) responder por perdas e danos, maLdtanteaje No, mô4á ou culpe, bem como decorrerdes de.Incbutds ou da cumprimente das hormas ou 
ordens Inter( #es; 
1) Justificará ~~ dentro da 24 (4nt e qusim) horas, os meti\cs doeu~, seja por d~ ~ maior, 

UÂN 	 QDE 

a) designar profesaorontentador como responsáel pelo acemnpantiamenb e a%Iaçõo da alhddades do IST~  
b) e,dgira apresentaçáo penlódica, em prazo não superiora 06 (seis) meses, do relatório de a1dades por parte do ElItAg~ 
Ó) comunicar á parta CCN0ITEdo estágio as dates de a.eIiações escolares sacdómlcas. 

CLÀtLALÉMA- Constisiem moSs pera cesaaçáo ln~ de~ do presente Termo de Compromisso:  

a) a inbnipçáo da ~dado 6T1O junto á *flJOOE04S610e3IJ o mmçenenb doAnwion1este corri a mesma;' 

C) 



TERMo•DE..CcMPROMSsÕDSTAG1O- 
rçE 

1 
Rao sodal: a8.NcIo(EccNcBvÃoco ccnt 
Endereço: P TÕOCQD(rO 
Cidade: 	ode COIL 	CP. 48.730000 
CNPJ: 134843,$42ui100t.57 

mIOrEeISPIQ 
Raosodal: Ul 	 a 	 XIV. cX*KaÇk)oocont 
Endereço: AV. L1É E~ 	955 
Cidede:OonceiçáodotóJBA • 48.730-000 

NPJ: 14A85.84Ii0001.40 

Nome L 
Enderaço; 	 flCNDC*Jatz St4- 
Cidade: 	ÇOdeCCé 	CER 48900.000 
cPi 076M3395.$ 
Curso UAT1ALE1RbS 	IMaAEUT8?0flPAS Semesfr&Prio 5b 

AC4C41E a ISTÜUIÇO 1* 	' e orN3JIC& adma quahuitados, com o to do BABA., na cordç de4TE IAÇJO, 
celebram entre aio presente Termo de '4npremissoie Estánjo, nos termos da Lei 11,788)8, cvnftime as cláusulas e coMç6es seguintes: 

CLAIEtLAPA- O Estágio, dei 	se acular no_iárlo, deverá ser deseradldo em arte de trabalho que possibilite a pnrparaçi.Q 
do EST~AM para o trabalho prod s ter raráter de complementaçáo eduosdonal e de prática protissionai, planado, erecutado, acompanhado e 
aliado em conbnlidade com os • 	os e horário escotar, bem como ser capaz de proponionar a aplicagio de ccnhedmenb3s te&ícos, o 
aperfalçoamentetéi1co-cvlsimI, dantffl.. e de reIadcraménto humano, não acarretando q~~ de caâter empragatido com a CBflE 
CLAU,A.H1&— O penado do 	o será de 18fl3f2019 a207=9', podendo ser prosogado por Interesses das potes, respeitando o limite 
máximo de 02 (deis) anos ffedo no art. (1 da Lei 1 1J8&08 siba condusao decurso, 

carga horáda de4horas diárias, tota1ido2O horas sarnaáais. 

neste ato o Sr (a) 	 que ocupa o nago de Diretora, pertencente ao 
seu quadro funcional, com formação cri eiçeriánda profissional na ám como Supenscrrdo 

Paráfo(aco, Oestágk será desemdldo no setor 	€TMI CEEYJCAÇO. p 	 dentro do roteiro deabãdades compatfals com o 
curso do  Wr~ detalhadas no Plano de fltidade de Estágio constante da Cláusula Décima Primeira désta Termo. 

QÃBLAJP4TA—ANCE11fomecará ao BTGI 	mensalmente, balsa aw4lo no \ 	450,00 mais E* 50,00  .ØLSdUO1WNEPCRrE 

CL*JStLASEX1A -. Na 'egánas regular do pmsente Termo de Compromisso)  o lPaøAO estará Incluido na cçbertira contra ddentes Pessoais 
mediante seguradora 	SAS?gwadara deVIda e Pvsd&nda M1ice N.° 101$20051324&0$ 

a) cte,tarinstal~ que tenham âwd~ de pralm~aoUr~s~ de q~~ sodal pnoliulonei e o4trmral 
b) propidar ao ENITA~ peniodo de recesso ramtaienado de 10 (Dez) das, dentro do peilodo de ~a do presente doa,iento, nos termos do 
at13da Lei h1.7880, 
o) rodur á mde a carga horária do estagiário nos pedõdos de similaçáo, quando a 1611flÇIØ CE EM adotar 'mrluicIç0es de aprendi2agern 
periódicas ou Inala; 
d) elaborar e entregar á P4B1TltÇiO CE EM~ relatántos penlódicos, a cada 6 (seis) meses, ewca das etir4dedes desenirIds durante o estágic 
com Mata obrigatária ao wwf~  
e) entregar ao W~ ao final do estágio, termo de realiação  do estágio, em indicação resumida das at4dads* desemv1das, dos períodos e da 
areliação de desemp~ 
f) cornunlcarao IB.e à PE~ rEEElN0o  encerramento do presente Termo de Compromisso antas do *mino de sua i&gánda. 

CIÃIStLA OITAVA - Compete ao ESTA~ 

a) comprmar matricula, a tequénda e orosltamenta escolar, perante as pedes, sempre que solidtado 
b) informar ao IBJBA e â CONGEI2M qualquer alteraçtio na regularidade de sua mairiwia, bem corno na frequánda esrx* Indusha Iranoemento, 
conclusão ou abandono do curso, que possam alterar os requisitos legais egIdos noart3° lndso Ida Lei 11.768i08; 
o) reglsbvata~ na forma e lugares que forem designados pela CCNM~ 
d) reportaras ao aupsnèeorde estágio indicado na Cilusula Qarta deste Termo; 
e) dssemdwr as str4dsdse que lhe foram atribuidas, com aio, diuigánda eImtáLldade, comunicando á =COM qualsqusrkmgutanIdsdss que 
chequem ao seu ccnhedmsnfo 
f) comunicar ao Iae eristánda de lrrøompøtbllldøde entre o prv4eto pedagógico e as eti'dddes desemch4dis no estágio, quando foro osso; 
g) conhecera cumprir  norma; Internes da W*WM espedaimente se que resguardam a quebra de *tolo eiaÀsçode Ir*rmaØa que tenha 
cesso em deoonáncla do .atágio 

h) responder por patdes a dance, resultantes de dalo, má4à ou cue, bem como deconsntas de Inabsenánda ou d Rnpilmwrb das normas ou 
crdens Internas; 
I)justiulcarâ CONGEOM dentro de 24 finte  e~) horas, os mdis de ausências, seja por doença ou~ malor.  

aÃtLAFN- Compete à TØUÇAODEe1BPIO 

a) designar professor orientador como respansá'iel pelo acompanhamento e aeçáo das aWdades do'BT* 
b) e,gira apresentação periódica, em prazo não superiora 06 (seis) meses, dorelatr!*lÕ de aliilda es por parte do ES1M1~ 
c) comsiIcarà parta CiNlTEdo estágio es dates deaialiaç0es escolares e académicas. 

Consliluam mcdioa para cassação  imedata da gánda do presente Termo de Comprcmisso 

a) a intemjpo daltec5nda do JETA~Juma ~~DEfi~ciou orornplmanb do ~deste =na mesma; 

o 



TERMO DE COMPROMSSODEES1ÁQ1O. 
TCE 

caci 
Razão soda: 	 cçJ000cont 
Endereço; 
cidenãoté 	cEP.,4&73OOOO 
cNPJ 13843.Z4210001.517 

Razãosocial: 
Endereço: AV. LUIS EMffiMOKAM~ W 
cidade Fera de Se~ RA CEP 44079.002 
GNPJ; 03A0t08300149 

TNAF4o 
Nome 
Endemço 
Cidade-Ca~dDIA tfr.s0000  
CPR851L139.54544 
Curso: PE2^ Sarnestre/Ao: 30  

ACXN4fE a PTTU1ÇAO BlO e oTA adma qualMcados com o aodlio do IB. na condlço de1TE WRIÇ% 
cele&em entre si o presente Temia de Compromisso de€*t 	nos termos da Lei 11.788R)8, Gonta se dáusiias ~~seguintes: 

aJUÍRUP=MO  O Estágio, de Interesse WM~~Id deieráaerdesemotdo sei ambiente de~ que possibiis a preparação 
do 	rAcIMflO pare o trebelho produi.o, ter caráter de cornplemertação educadcnel *.de prálca o~lonaL planejado, o~ accmpanhdo 
a'adiado em ccnbmtdade com os airrfr4cs e horário esaoIa bem coma ser ~ de propaidona a ~M de cor*edmantesteóricos, 
aperfelçoamenta tác*ijoo.culsjral, cientifico e de r&adonamenb humano, não ecerretendoqualqueni(naulo de caráter empregatído com e CC'11TE 

CLLA83.?I— O período do estágio será 621103f2010 a 3111212019, podendo ser prorrogado por Interesses das pflae,hspeitando o limite 
má,rno de 02 (dois) anos fl,&o no art II da Lei 11J8M38 abu condusãodo corso. 

carga hoi*la de  horas diárias, totalizando 30 haras semenaIs. 

aÁ&tLAJNrA —AN41E Indica neste aba Sr. aúNWLNÃ 	MflS1Aque oafls o cargo de Diretora , pertencente se seu 
quadro ftindonal, com formação au roeriênda prafissicoal na área, como Supen.4scrdo TNíMO. 

P& 	lo (doa Oesto será desarodiAdo no sr 	tM&tEEXJCÇO- MVB..POR;denPodo roteiro de atAdedes compatf'ala ui o 
curso do ESTAG~ detetiadas no Pleno de M~de Esio constante de C$áust4a Dédrna Primeira deste Teimo. 

CLÁLLAjNTA—AC0NCEfIEtemeçorá ao ESTA~ mensalmente, bdsa auxílio no ~de N 700,00 meis 14 50,00 4~1R*N$PØRTE 

CaÂU.ASEXII - Na gãnda regular do presente Termo de Compromisso, o 1O estará lndufdo na cobeitxe camPa Pddentes Peooais 
mediante seguradora CP'PBlSASsgoradora de Vide e Pre'ildancla SA ftçólice W 101$20051324$45. 

aÂEuAsÉnMA—c 	à NC 

a) ofertar instala~ que tenham condições de proporcionar ao ESTAG~atígdadesi de aprendigem social, profissional e adiural; 
b) prapidarse ESTakOpodado de recesso remunerado de 23 (Vinte e MGs ) dias, dentro do período detlgátida do presente dod.imenb, nos lermos 
do art.13 da Lei 11788J08; 
a) redur à metade a wW horla do estagiário nos períodos de aiallaçáo, quando a 16~ DE 8^ adotar verific~ de aprenã~ 
periódicas ou finais; 
d) elaborar e entregar à ~~DE ØEPIO relatórios perlódiens, a cada 6 (seis) meses, acerca das d~desenialldas durante o estágio, 
cora 4sta obrigatória ao ESTAG~ 
e) entregar ao ESTAG~ ao final do estágio, termo de reaflçáo do estágio, com indicação reerxnIdedas addades desenialadas, dos períodos e da 
aeIiação de desempenho. 

'- 	1) comunicar ao la.e à 1611UPÇk3C 24StNDo encemimenb do presente Termo de Compromisso antes do término de sua 'âgênda. 

CL4tLATAVA- Compete ao 6TAQíIO 

a) cornprora matricula, a bequánda e o ap~ento escolar, perante as Partes, sempre que aolldtedo 
b) informar ao KM e á CCNCE]'J1E qualquer alteração na regularidade de sua matrfa* bem como na Itequánda escola Indusbe trancamento, 
conclusão ou abandono do amo, que possam eM'eros requisites ~ aogtdos no art3°jndso Ida Lei 11.78M 
Ó) regl$P5J'a ftequênd na ferma e lugares que forem designadas pela  
d) reportarse ao supenâaorde estágio Indicado na Cláusula Qwte deste Termo; 
e) desenvolver as afidades que lhe forem atribuidas, com ado, diligência e impardalidade, orxindcafldoáC141cjarsquer lrreguleridades que 
droguem ao seu conhecimento, 
f) comunicar ao taAa eietánda de Incompatibilidade entre o preto pedagógico e es atividades desenia1ldas no estágio, cnda foro caso 
g) conhecer e cumprir as normas Internas da CCÈJCEEMM especialmente as que resguardara aq rad&slgIIo e wW~ de Infbnnações que tenha 
acesso em decorrênda do estãgio 
h) responder por perdas e danos, resultantes de dolo, má-e ou aia, bem w.,o decorrentes de Inobsenánda ou descumprlmente das normas ou 
ordens internas; 
i)juslificarà CCN41E, dentro de 24 (grite e quatro) horas, os molhos de auséndas, sa por doença ou força maior. 

a_LEU.ANII- Compete à $SflTUÇOtEBERdC 

a) designar prd'essor orientador como respors&'.el pelo acompanhamento e aaliaç0o das atividades do ISETA~ 
b) exgrra apresentação perlddlca, em prazo não sterIora 06 (seis) meses, do relatório de&Mdades  par parte do ET,WIO 
a) comunicar à parte CCPETEdo estágio es datas de aiaflações escolares escarlóreicas. 

ClStLA0MA- Constituem modias para cassação imediais da gãndado prdsente Termade Compromiaso 

a) a intanupçào da frequência do TNSMOJtmto  à SG JÇOtEflN$t4Oabu o rompimento do *ioulo deste cora a mesma; 

V 
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