
 

 
 

 

 

ANEXO 
CÁLCULO DE IMPACTO FINANCEIRO 

 

PROJETO DE LEI N. 04 /2026 

EMENTA:  Fixa o Piso Salarial dos Profissionais do Magistério Público Municipal 

para o exercício de 2026 no Município de Conceição do Coité 
 

1. DO DETALHAMENTO DOS CARGOS:  

PROFISSIONAIS DO MAGISTÉRIO 

NOME DO CARGO  QUANTIDADE  

PROFESSOR I 20H 60 

PROFESSOR I 40H   169 

PROFESSOR II 20H  381 

PROFESSOR II 40H 52 

TOTAL PROFESSOR 20 H 441 

TOTAL PROFESSOR 40H 221 
  

2. DO IMPACTO FINANCEIRO: 

 
 

 
 

Percentual de diferença  5,40% 

Diferença Mensal  R$          134.621,12 

Diferença Anual  R$        1.790.460,90 
 
Conceição do Coité – BA,  de 27 de fevereiro de 2026.  
 

 

JOÃO SAMPAIO DE SÁ BARRETO CALLOU 

Chefe de Gabinete do Prefeito 

 

Descrição Vencimento básico (R$) Quantidade Total (R$)

Professores 20h 2.433,88R$                       441 1.073.341,08R$     

Professores 40h 4.867,77R$                       221 1.075.777,17R$     

Total Mensal sem INSS 2.149.118,25R$     

INSS Patronal (16%) 343.858,92R$        

Total Mensal com INSS 2.492.977,17R$     

Total Anual com INSS (13 meses 

+ 1/3 férias) 33.156.596,36R$  

DETALHAMENTO DA PERCEPÇÃO ATUAL - PISO 2025

Descrição Vencimento basico  (R$) Quantidade Total (R$)

Professores 20h 2.565,31R$                       441 1.131.301,71R$     

Professores 40h 5.130,63R$                       221 1.133.869,23R$     

Total Mensal sem INSS 2.265.170,94R$     

INSS Patronal (16%) 362.427,35R$        

Total Mensal com INSS 2.627.598,29R$     

Total Anual com INSS (13 meses 

+ 1/3 férias) 34.947.057,26R$  
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