
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEIÇÃO DO COITÉ 
 

      Poder Executivo 
       Gabinete do Prefeito 

 

_____________________________________________________________________ 
Rua Theognes Calixto da Mota, nº 58 – Bairro Gravatá – Conceição do Coité – Bahia 

CNPJ n 13.843.842/0001-57 – Email: gabinete@conceicaodocoite.ba.gov.br 

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORÇAMENTÁRIO-FINANCEIRO 
 
 

 Conforme determina a Lei 101/00 Arts. 16º e 17º, segue abaixo estudos de 
impacto orçamentário e Financeiro para analise das propostas de reajuste salarial de 
professores que recebem abaixo do piso salarial. 

 
De acordo com a Lei Federal nº 101/00 (Lei de /Responsabilidade Fiscal), o 

limite legal para gastos com pessoal é de até 54% da Receita Corrente Líquida.  Com 
base na apuração através dos balancetes contábeis, dados obtidos do SICONFI e 
informações do Departamento de Gestão de Pessoal o município encontra-se 
atualmente com o comprometimento da Receita Corrente Líquida com gastos de 
pessoal em 51,11 %,  portanto, dentro o limite legal estabelecido pela LRF.  

 
• A receita Corrente Líquida apurada em 31 de Abril de 2021 mais os 11 

meses anteriores foi de R$ 116.982.513,55, enquanto que a despesa com 
pessoal foi de R$ 59.789.762,68 que corresponde a 51,11% da RCL. 
 

Atualmente, a despesa com vencimentos e encargos dos professores que recebem 
abaixo do teto é de R$ 288.384,23 mês. Com a aprovação do Projeto de Lei adequando 
os valores ao piso salarial passará para R$ 320.417,32, representando um aumento de 
32.033,69 mensal. Incluindo o valor de 1/3 de férias e 13º salário o impacto anual passa 
a ser R$ 523.243,90 resultando em um impacto no exercício de 2021 corresponde a 
0,45 % da Receita Corrente Líquida.  

 
Conforme informação do setor pessoal os valores a título de vencimentos é de 

R$ 3.317.791,68 no mês de maio, e somado aos encargos passa para  R$ 4.047.705,85, 
adotamos os valores para os meses seguintes e incluímos o valor do reajuste dos 
professores, salientando que não estão incluso 1/3 férias e a folha da secretaria de 
saúde reajustada, conforme informação do setor pessoal do município. Para a RCL foi 
considerado a receita do exercício de 2020 acrescido da previsão do IPCA projetado de 
5,04%. Aprovado o Projeto de Lei de reajuste do piso salarial em questão, as despesas 
com pessoal passará de 51,11 %  para 51,52 %, o.  No entanto se faz necessário que essa 
gestão fique atento ao comportamento da receita e a execução da despesa para que 
futuramente as despesas com pessoal não ultrapasse aos limites estabelecidos pela Lei 
de Responsabilidade Fiscal.  
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ESPECIFICAÇÃO VALOR 

Receita Corrente Líquida 122.636.723,16 

Receita Corrente Líquida Janeiro a Abril 2021 122.636.723,16 

Despesa Total com Pessoal 63.186.338,75 

Despesa com Pessoal Janeiro a Abril de 2021 63.186.338,75 

Aposentados e pensionistas 0,00 

Contratos por tempo determinado 4.435.322,46 

Pessoal Civil 38.278.864,50 

Encargos 8.676.748,43 

Outras Despesas com pessoal 11.795.403,36 

Percentual da Despesa na RCL 51,52 
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